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г. Унеча

2017 год
I. Общие положения.
1.1 Настоящее Положение о порядке разработки и утверждения рабочих программ учебных дисциплин и профессиональных модулей по специальностям/профессиям среднего профессионального образования разработано в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования» (ред. от 15.12.2014), приказом Минобрнауки России от 09 декабря 2016 г. № 1568 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей», приказом Минобрнауки России от 09 декабря 2016 г. № 1581 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей», примерной основной образовательной программой (далее – ПООП СПО) по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей (регистрационный номер в ФРПООП 23.02.07-170502), а также в соответствии с Уставом Унечского филиала имени Героя России А.В. Рассказы ГАПОУ «Брянский транспортный техникум» (далее – Учреждение) и иными нормативно-правовыми актами в области образования.
1.2 Положение определяет систему требований к структуре, порядку разработки и утверждения рабочих программ учебных дисциплин и профессиональных модулей в пределах реализации образовательных программ среднего профессионального образования.
1.3 Рабочая программа учебной дисциплины /профессионального модуля – это нормативно-правовой документ, обязательный для выполнения в полном объеме. Рабочая программа как компонент основной профессиональной образовательной программы – программы подготовки специалистов среднего звена (далее - ОПОП ППССЗ), является средством фиксации содержания образования, планируемых результатов, определяет цели, состав и логическую последовательность усвоения элементов содержания.

1.4. Рабочая программа учебной дисциплины /профессионального модуля  является обязательным основным документом ОПОП - ППССЗ, устанавливающим содержание и методическое построение учебной дисциплины /профессионального модуля.

1.5. Рабочая программа учебной дисциплины/профессионального модуля должна:

· отвечать требованиям ФГОС СПО и ПООП к результатам обучения, квалификационной характеристики специалиста (профессиональному стандарту специалиста) по соответствующей специальности, дидактическим принципам;

· обеспечивать систематичность, последовательность, комплексность обучения, внутрипредметные и межпредметные связи с четко выраженной практической направленностью обучения, возможность получения фундаментальных теоретических и практических знаний;

· обеспечить формирование профессиональных знаний, умений, практического опыта, общих и профессиональных компетенций, необходимых специалистам по соответствующей специальности.
II. Структура и содержание рабочей программы

учебной дисциплины/профессионального модуля.
2.1. Титульный лист программы  учебной дисциплины/ профессионального модуля содержит:
· полное наименование органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя   Учреждения и полное наименование самого Учреждения;

· название учебной дисциплины/профессионального модуля;

· название населенного пункта, в котором подготовлена программа;

· год написания программы;

· гриф согласования (соответствующей ЦК с указанием даты, номера протокола, подписи председателя ЦК) и утверждения (согласно процедуре, определенной уставом Учреждения) данной рабочей программы учебной дисциплины/профессионального модуля;

· сведения о специальности СПО, для которой разработана рабочая программа учебной дисциплины/профессионального модуля;
· ФИО и должность разработчика рабочей программы  учебной  дисциплины/  профессионального модуля;

· ФИО и должность экспертов (если программа прошла экспертизу) рабочей программы  учебной дисциплины/профессионального модуля.
2.2. Программа учебной дисциплины/профессионального модуля имеет следующую структуру:

1) общая характеристика рабочей программы;

2) структура и содержание учебной дисциплины/профессионального модуля;

3) условия реализации программы учебной дисциплины/ профессионального модуля;

4) контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины/профессионального модуля.
2.3. Содержание структурных разделов рабочей программы учебной  дисциплины/профессионального модуля.

2.3.1. Раздел «Общая характеристика рабочей программы учебной дисциплины» содержит 2 подраздела: 1.1 Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы (указывается в какой цикл входит данная дисциплина); 1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины (указываются реализуемые общие и профессиональные компетенции). 
   Раздел «Общая характеристика рабочей программы профессионального модуля» содержит 2 подраздела: 
1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля, в который входят: 
1.1.1. «Перечень общих компетенций»; 
1.1.2. «Перечень профессиональных компетенций»; 
1.1.3. «В результате освоения профессионального модуля студент должен: » иметь практический опыт, уметь, знать; 
1.2. Количество часов, отводимое на освоение профессионального модуля (указывается общее количество часов, в том числе на освоение МДК, на практики с разбивкой на учебную и производственную).
2.3.2. Раздел «Структура и содержание учебной дисциплины» содержит 2 подраздела: 
2.1. «Объём учебной дисциплины и виды учебной работы» с указанием обязательной учебной нагрузки, в том числе практических занятий, а также промежуточной аттестации; 
2.2. «Тематический план и содержание учебной дисциплины» оформляется в табличной форме с обязательными графами: «Наименование разделов и тем», «Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся», «Объём в часах», «Осваиваемые элементы компетенций» по каждому разделу и теме. 
Раздел «Структура и содержание профессионального модуля» содержит 2 подраздела: 
2.1. «Структура профессионального модуля» с указанием кодов общих и профессиональных компетенций, наименований разделов профессионального модуля, суммарного объёма нагрузки в часах, объёма профессионального модуля в часах с разбивкой на обучение по МДК и практики; 
2.2. «Тематический план и содержание профессионального модуля» оформляется в табличной форме с обязательными для заполнения графами: «Наименование разделов и тем профессионального модуля, междисциплинарных курсов (МДК)»; «Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, внеаудиторная (самостоятельная) учебная работа обучающихся, курсовая работа (проект)»; «Объёма часов» по каждому разделу, теме, МДК.

2.3.3. Раздел «Условия реализации программы учебной дисциплины» включает 2 подраздела: 
3.1. «Материально-техническое обеспечение», 
3.2. «Информационное обеспечение реализации программы» с указанием основных и дополнительных источников (печатных и электронных).
Раздел «Условия реализации программы профессионального модуля»  включает 2 подраздела: 
3.1. «Для реализации программы профессионального модуля предусмотрены следующие специальные помещения: » с указанием учебных кабинетов, лабораторий, мастерских, оснащенных баз практик в соответствии с п.6.1.2.3 Примерной основной образовательной программы по специальности; 
3.2. «Информационное обеспечение реализации программы» с указанием основных и дополнительных источников (печатных и электронных).

2.3.4. Раздел «Контроль и оценка  результатов освоения учебной дисциплины» оформляется в табличной форме с обязательными графами: «Результаты обучения», «Критерии оценки», «Формы и методы оценки» отдельно указав «Знания» и «Умения».
Раздел «Контроль и оценка  результатов освоения профессионального модуля» оформляется в табличной форме с обязательными графами: «Профессиональные компетенции», «Критерии оценки», «Методы оценки» в разрезе реализуемых профессиональных и общих компетенций. 
2.4. Требования к оформлению рабочей программы  учебной дисциплины/профессионального модуля 
         2.4.1. Текст рабочей программы набирается в соответствии со следующими требованиями: гарнитура шрифта Times New Roman. Цвет шрифта должен быть черным, размер шрифта 14, междустрочный интервал – одинарный (в таблице 2.2 – размер шрифта 10-12, междустрочный интервал одинарный). Выравнивание по ширине. 
          2.4.2 Абзацный отступ должен быть одинаковым по всему тексту – 1,25 (стандартный). Поля: верхнее – 1,5 см.,  левое – 3,0 см.,  нижнее – 1,5 см.,  правое – 1,5 см.
          2.4.3. Страницы текста программы должны соответствовать формату А4. Их следует нумеровать арабскими цифрами, соблюдая сквозную нумерацию по всему документу. Номер страницы проставляют в правом нижнем углу. Точка в конце номера страницы не ставится. Титульный лист включают в общую нумерацию страниц. На титульном листе номер страницы «1» не проставляется. 

III. Порядок рассмотрения и утверждения рабочей программы.
3.1.  Рабочая программа учебной дисциплины/профессионального модуля составляется преподавателем самостоятельно (или группой педагогов) на один учебный год с последующей корректировкой.

3.2. Рабочая программа учебной дисциплины/профессионального модуля может быть единой для всех преподавателей данной учебной дисциплины, работающих в Учреждении, или индивидуальной.

3.3. Рабочая программа учебной дисциплины/профессионального модуля проходит внутреннюю техническую экспертизу и внешнюю экспертизу.

3.4. Рабочая программа учебной дисциплины/профессионального модуля рассматривается на заседаниях цикловых комиссий и принимается методическим советом в соответствии с Уставом Учреждения и Положением.

3.5. За 20 дней до рассмотрения на методическом совете Учреждения рабочая программа учебной дисциплины/профессионального модуля представляется методисту для проверки соответствия её предъявляемым требованиям.

3.6. Решение методического совета «рекомендовать рабочую программу к утверждению» оформляется протоколом.

3.7. При необходимости рабочая программа учебной дисциплины/профессионального модуля корректируется и утверждается до начала приема абитуриентов в Учреждение на новый учебный год.

3.8. Рабочая программа учебной дисциплины/профессионального модуля утверждается ежегодно до 01 сентября текущего учебного года заместителем директора техникума  по учебно-производственной работе.

3.9. Утвержденные рабочие программы учебных дисциплин/профессиональных модулей являются составной частью ОПОП СПО - ППССЗ, входят в обязательную нормативную локальную документацию Учреждения и представляются органам управления образованием регионального уровня, органам контроля и надзора в сфере образования, педагогическому коллективу, родительской общественности.
3.10. Все изменения, дополнения, вносимые преподавателем в рабочую программу учебной дисциплины/профессионального модуля в течение учебного года, должны быть согласованы с цикловой комиссией, учебной частью. Преподаватель имеет право вносить изменения в рабочую программу по отдельным дисциплинам в течение учебного года в части изменения последовательности изучения тем внутри раздела, сроков проведения контрольных, практических работ.

3.11. Администрация осуществляет контроль реализации рабочих программ в соответствии с планом внутреннего мониторинга качества образования.

3.12. Учреждение наряду с преподавателем несет ответственность за реализацию в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса на основании ст.48 Закона «Об образовании в Российской Федерации».

3.13. Преподаватель несет ответственность за соблюдение сроков разработки и рассмотрения рабочей программы учебной дисциплины/профессионального модуля в соответствии со ст. 48 Федерального закона Российской федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2013 года № 273 - ФЗ.

3.14. Рабочая программа учебной дисциплины/профессионального модуля утверждается в двух экземплярах (1 экземпляр хранится на рабочем месте преподавателя, второй экземпляр - в методическом кабинете).

IV. Порядок принятия и внесения изменений и дополнений.
4.1. Данное Положение утверждается руководителем Учреждения.

4.2. Законодательной инициативой по внесению изменений и дополнений в данное Положение обладают следующие субъекты:

· директор Учреждения;

· 50% состава педагогического совета Учреждения (на основании поименного протокола голосования);

· 50% состава методического совета Учреждения (на основании поименного протокола голосования).

4.3. Законодательная инициатива любого из субъектов пункта 4.2. данного Положения становится его частью, если за его принятие проголосовал педагогический совет Учреждения и пройдена процедура регистрации.

4.4. Данное Положение вступает в силу с момента его утверждения. 
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